
Wir sind uns bewusst, dass Ihr Talent und Ihre Fähigkeiten wertvoll sind. Unser attraktives Gehaltspaket orientiert 
sich daher an aktuellen Marktgehältern und liegt über dem angegebenen Mindestgehalt von € 2.005,27 brutto/
Monat bei Vollzeitbeschäftigung.

Falls wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung, die Sie uns bitte per 
E-Mail an Frau Nicole Pitlik (n.pitlik@ctba.at) zukommen lassen.

Cells + Tissuebank Austria gemeinnützige GmbH | Magnesitstraße 1 | A-3500 Krems an der Donau 
    +43 2732-7695420 |      +43 2732-7695450 |       office@ctba.at |      www.ctba.at

Die Cells + Tissuebank Austria gemeinnützige GmbH
Ihre Chance, Leben zu verbessern!

Die Cells + Tissuebank Austria (C+TBA) ist eine der führenden Gewebebanken Europas. Unsere 
Mission besteht darin, hochwertige Gewebe humaner Herkunft zu entnehmen, aufzubereiten und 
bereitzustellen, um innovative und sichere Produkte für die Wiederherstellung und Regeneration 
des Stütz- und Bewegungsapparates zu schaffen.
Werden Sie Teil unseres engagierten Teams und tragen Sie dazu bei, das Leben von Menschen 
zu verbessern. 

Ihre Aufgaben
•	 Warenannahme, -prüfung und Kontrolle der Lieferpapiere
•	 Verpacken von Endprodukten
•	 Materialbuchungen und Dokumentation
•	 Arbeiten mit dem Warenwirtschaftssystem 
•	 Materialversorgung der Produktion
•	 Verwaltung von Verbrauchsartikeln 
•	 Sicherstellung der Sauberkeit im Lager
•	 Einhaltung gesetzlicher Vorgaben und SOPs
•	 Vorwiegend Bürotätigkeiten, keine Staplertätigkeiten

Ihr Profil
•	 Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Lager/Logistik oder bereits einschlägige Praxis
•	 Sicherheits-, Qualitäts- und Hygienebewusstsein
•	 Teamfähigkeit
•	 Persönliche Einsatzbereitschaft und Flexibilität
•	 Selbstständige und genau Arbeitsweise
•	 Belastbarkeit, Stressresistenz und Einsatzbereitschaft
•	 Gute Kenntnisse im Bereich MS Office
•	 Sehr gute Deutschkenntnisse (Englischkenntnisse von Vorteil)

Unser Angebot
•	 Strukturiertes Trainingsprogramm zur Einarbeitung in den späteren Aufgabenbereich
•	 Ausgezeichnetes Betriebsklima, Zusammenarbeit mit einem motivierten und erfolgreichen Team
•	 Flache Hierarchien und Arbeit in einem kollegialen, motivierten und engagiertem Team
•	 Regelmäßige Schulungen über betriebsbezogene Prozesse und Produkteigenschaften
•	 Moderne Büroräumlichkeiten, flexible Arbeitszeiten
•	 Firmenveranstaltungen, Team-Events
•	 Klimaticket ab 1 Jahr Betriebszugehörigkeit, Betriebspension ab 2 Jahren Betriebszugehörigkeit
•	 Berufsspezifische Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 Persönliches Coaching
•	 Mitarbeiterverpflegung mit Obst, Biosäften, Tee und Kaffee

Um unsere Vision zu verwirklichen, suchen wir ab sofort:

MITARBEITER/IN BÜRO/LOGISTIK (M/W/D)
Vollzeit 40 Std./Woche


